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 Mål och inriktning 

 -  Föreningens  verksamhet  skall  inriktas  på  att  utveckla  individen  positivt  i  såväl  fysiskt  och 
 psykiskt  som  socialt  och  kulturellt  avseende.  Tennisen  skall  vara  tillgänglig  för  alla  som  vill, 
 oavsett  etnisk  eller  kulturell  tillhörighet,  religion,  ålder,  kön,  nationalitet,  fysiska  eller  psykiska 
 handikapp.  Föreningen  åtar  sig  att  följa  och  aktivt  främja  principerna  i  "Idrotten  Vill"  och 
 respektera  alla  barns  rättigheter  enligt  Barnkonventionen,  vilket  inkluderar  att  säkerställa  en 
 trygg och inkluderande miljö för alla barn och ungdomar. 

 -  Föreningen skall i sin verksamhet aktivt verka för en dopingfri idrott. 
 -  Föreningen skall organiseras enligt demokratiska principer, varvid individuellt inflytande och 

 ansvarstagande eftersträvas. 

 Allmänna bestämmelser 

 § 1 Tillhörighet 
 Skövde Tennisförening skall vara ansluten till Västergötlands Tennisförbund, Svenska Tennisförbundet 
 och därigenom till Riksidrottsförbundet. 

 § 2 Beslutande organ 
 Föreningens beslutande organ är Årsmöte, Extra årsmöte och Styrelsen. 

 § 3 Firmateckning 
 Föreningens firma tecknas av styrelsen eller, om styrelsen så beslutar, av två styrelseledamöter 
 gemensamt eller av en eller flera särskilt utsedda personer. 

 § 4 Verksamhets- och räkenskapsår 
 Föreningens verksamhets- och räkenskapsår omfattar tiden 1 januari till 31 december. 

 Föreningens medlemmar 

 § 5 Medlemskap 
 Medlemskap  intages  i  föreningen  efter  muntlig  eller  skriftlig  framställan  och  sedan  fastställd 
 medlemsavgift  har  erlagts.  Ansökan  om  medlemskap  får  avslås  endast  om  det  kan  antagas  att 
 vederbörande  kommer  att  motarbeta  föreningens  intressen.  Beslut  att  avslå  ansökan  om  medlemskap 
 skall  fattas  av  styrelsen.  Genom  beslut  av  årsmötet  får  person  på  förslag  av  styrelsen  kallas  till 
 hedersmedlem i föreningen. 

 § 6 Utträde 
 Medlem,  som  vill  utträda  ur  föreningen,  skall  anmäla  detta  skriftligt  eller  muntligt  till  styrelsen  och 
 anses  därmed  omedelbart  ha  lämnat  föreningen.  Medlem  som  inte  har  betalat  sin  medlemsavgift  för 
 två på varandra följande verksamhetsår får anses ha begärt sitt utträde ur föreningen. 

 § 7 Uteslutning 
 Medlem  får  inte  uteslutas  ur  föreningen  av  annan  anledning  än  att  medlemmen  har  försummat  att 
 betala  stadgade  avgifter  till  föreningen,  motarbetat  föreningens  verksamhet  eller  ändamål  eller 
 uppenbarligen  skadat  föreningens  intressen.  Beslut  härom  fattas  av  styrelsen.  Fråga  om  uteslutning 
 får inte avgöras förrän medlemmen fått tillfälle att yttra sig inom viss, av styrelsen angiven, tid (minst 
 14 dagar). I beslut om uteslutning skall skälen härför redovisas samt anges vad den uteslutne skall 
 iakttaga vid överklagande av beslutet. Detta skall inom tre dagar från dagen för beslutet avsändas till 
 den uteslutne med betalt brev med posten eller på annat betryggande sätt. Beslut om uteslutning får 
 överklagas av den uteslutne enligt reglerna i RF:s stadgar. 
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 § 8 Medlems rättigheter och skyldigheter 
 Alla medlemmar, inklusive barn och ungdomar, har rätt att delta i, och bidra till, föreningens aktiviteter i 
 en miljö som är fri från diskriminering och trakasserier. Föreningen åtar sig att främja dessa värderingar 
 och att aktivt arbeta för att upprätthålla en inkluderande och respektfull atmosfär. 

 Årsmöte och extra årsmöte 

 § 9 Tidpunkt och kallelse 
 Föreningens  årsmöte  äger  rum  före  mars  månads  utgång  på  tid  och  plats  som  styrelsen  bestämmer. 
 Kallelse  till  årsmötet  skall  av  styrelsen  senast  tre  veckor  före  mötet  tillställas  medlemmarna  eller 
 kungöras  i  ortspressen.  Kallelse  jämte  föredragningslista  skall  anslås  i  klubblokal  eller  på  annan 
 lämplig  plats.  Verksamhets-  och  förvaltningsberättelser,  revisionernas  berättelse,  verksamhetsplan 
 med  budget  samt  styrelsens  förslag  och  inkomna  motioner  med  styrelsens  yttrande  skall  finnas 
 tillgängliga  för  medlemmarna  senast  en  vecka  före  årsmötet.  I  kallelsen  skall  anges  var  dessa 
 handlingar finns tillgängliga. 

 § 10 Förslag till ärenden att behandlas av årsmötet 
 Såväl  styrelsen  som  enskild  medlem  får  avge  förslag  att  behandlas  av  årsmötet.  Förslag  från  medlem 
 skall  vara  styrelsen  tillhanda  senast  två  veckor  före  årsmötet.  Styrelsen  skall  till  årsmötet  avge  skriftligt 
 yttrande över förslaget. 

 § 11 Rösträtt samt yttrande- och förslagsrätt på årsmötet 
 Hedersmedlem har rösträtt på årsmötet. Medlem som i föreskriven ordning har betalat sina avgifter till 
 föreningen och under året fyller lägst 15 år har rösträtt på årsmötet. Rösträtten är personlig och får inte 
 överlåtas på annan.  Alla medlemmar, oavsett ålder, uppmuntras att uttrycka sina åsikter och bidra med 
 förslag, i enlighet med principerna i Barnkonventionen. 

 § 12 Årsmötets beslutsmässighet 
 Årsmötet är beslutsmässigt med det antal röstberättigade medlemmar som är närvarande på årsmötet. 

 § 13 Valbarhet 
 Valbar till föreningen är röstberättigad medlem av föreningen. Arbetstagare inom föreningen får dock 
 inte väljas till ledamot av styrelsen eller till revisor. 

 § 14 Ärenden vid årsmötet 
 Vid årsmötet skall följande ärenden behandlas och protokollföras: 

 1. Fråga om mötets behöriga utlysande 
 2. Fastställande av föredragningslista 
 3. Val av ordförande och sekreterare för årsmötet 
 4. Val av två justeringsmän tillika rösträknare 
 5. Styrelsens verksamhetsberättelse samt resultat- och balansräkning för det senaste 

 verksamhetsåret 
 6. Revisorernas berättelse över styrelsens förvaltning under det senaste verksamhetsåret 
 7. Fråga om ansvarsfrihet för styrelsen för den tid revisionen omfattar 
 8. Fastställande av medlemsavgifter 
 9. Fastställande av verksamhetsplan och budget för det kommande verksamhetsåret 
 10. Behandling av styrelsens förslag och i rätt tid inkomna motioner 
 11. Val av 

 a) föreningens ordförande för en tid av ett år 
 b) halva antalet (tre) ledamöter för en tid av två år 
 c) en suppleant i styrelsen för en tid av två år 
 d) två revisorer och en revisorsuppleant för en tid av ett år 

 12. Val av valberedningskommitté för en tid av ett år 
 13. Övriga frågor 
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 § 15 Extra årsmöte 
 Styrelsen  kan  kalla  till  extra  årsmöte.  Styrelsen  är  skyldig  att  kalla  till  extra  årsmöte  när  en  revisor  eller 
 minst  tio  procent  av  föreningens  röstberättigade  medlemmar  begär  det.  Sådan  framställning  skall 
 avfattas  skriftligen  och  innehålla  skäl  för  begäran.  När  styrelsen  mottagit  en  begäran  om  extra  årsmöte 
 skall  den  inom  14  dagar  kalla  till  sådant  möte  att  hållas  inom  två  månader  enligt  samma  bestämmelser 
 som i § 9. Om beslutsmässighet vid extra årsmöte gäller vad som sägs i § 12. 

 § 16 Valberedning 
 Valberedningen består av ordförande och två ledamöter, varav en kvinna. Valberedningen skall senast 
 en månad före årsmötet tillfråga dem, vilkas mandattid utgår vid årsmötet, om de vill kandidera till 
 ytterligare en period. Valberedningen skall arbeta i samverkan med styrelse och ordförande i de  olika 
 kommittéerna. 

 § 17 Revisorer 
 Revisorerna  har  rätt  att  fortlöpande  ta  del  av  föreningens  räkenskaper,  årsmötes-  och  styrelseprotokoll 
 samt  övriga  handlingar.  Föreningens  räkenskaper  skall  vara  revisorerna  tillhanda  senast  tre  veckor 
 före  årsmötet.  Revisorerna  skall  granska  styrelsens  förvaltning  och  räkenskaper  för  det  senaste 
 räkenskapsåret och senast en vecka före årsmötet till styrelsen överlämna revisionsberättelse. 

 Styrelsen 

 § 18 Styrelsens sammansättning 
 Styrelsen skall bestå av ordförande och sex ledamöter jämte två suppleanter. Styrelsen utser inom sig 
 vice ordförande, sekreterare, kassör och övriga befattningshavare som behövs. Båda könen skall vara 
 representerade i styrelsen. Vid förhinder för ledamot inträder suppleant enligt av årsmötet fastställd 
 turordning. Avgår ledamot före mandattidens utgång inträder suppleant i dennes ställe enligt samma 
 turordning för tiden t.o.m. nästföljande årsmöte. 
 Styrelsen bör sträva efter en sammansättning som speglar föreningens mångfald, inklusive 
 representation av unga medlemmar, för att främja ett inkluderande beslutsfattande som är i linje med 
 principerna i 'Idrotten Vill' och Barnkonventionen. 

 § 19 Styrelsens åligganden 

 Styrelsen skall svara för föreningens verksamhet enligt fastställda planer samt tillvarata 
 medlemmarnas intressen. 
 Det åligger styrelsen att: 

 - tillse att för föreningen gällande lagar och bindande regler iakttas 
 - verkställa av årsmötet fattade beslut 
 - planera, leda och fördela arbetet inom föreningen 
 - ansvara för och förvalta föreningens medel och egendom 
 - förbereda årsmötet 

 Styrelsen åtar sig att integrera 'Idrotten Vill' och Barnkonventionens principer i all sin verksamhet, att 
 aktivt arbeta för en trygg och inkluderande miljö och att särskilt beakta barns och ungdomars rättigheter 
 och välbefinnande i sitt arbete. 

 § 20 Styrelsens sammanträden 
 Styrelsen  sammanträder  på  kallelse  av  ordförande  eller  då  minst  halva  antalet  ledamöter  har  begärt 
 det.  Styrelsen  är  beslutsmässig  om  samtliga  ledamöter  har  kallats  och  minst  hälften  är  närvarande.  Vid 
 lika röstetal har ordföranden utslagsröst. Röstning får inte ske genom ombud. 
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 § 21 Arbetsfördelning inom styrelsen 
 Styrelsen utser inom sig ansvarsområden och roller, inklusive vice ordförande, sekreterare och kassör. 
 För att säkerställa ett kontinuerligt fokus på Idrotten Vill och Barnkonventionen, utser styrelsen en 
 ansvarig för att övervaka och rapportera om dessa initiativs integration i föreningens verksamhet. 

 Ordföranden  är  föreningens  officiella  representant.  Denne  leder  förhandlingar  samt  övervakar  att  såväl 
 föreningens  stadgar  som  övriga  för  föreningen  bindande  regler  och  beslut  efterlevs.  Har  ordföranden 
 förhinder  träder  vice  ordföranden  i  hans  ställe.  I  övrigt  fördelas  arbetsuppgifterna  bland  styrelsens 
 ledamöter  enligt  styrelsens  bestämmande,  varvid  dock  nedan  angivna  uppgifter  bör  ankomma  på 
 sekreteraren, kassören respektive klubbmästaren: 
 Sekreteraren: 

 - att förbereda styrelsens sammanträden och föreningens möten 
 - att föra protokoll över styrelsens sammanträden 
 - att registrera och förvara skrivelser 
 - att tillse att fattade beslut verkställs 
 - att om ordföranden inte annat bestämmer underteckna utgående skrivelser och  förvara 
 kopior av dessa 
 - att årligen upprätta förslag till verksamhetsberättelse för föreningen 

 Kassören: 
 - att se till att medlemmarna betalar föreskrivna avgifter 
 - att se till att föreningen söker de bidrag från stat, kommun m. fl. som finns att söka - att driva 
 in fordringar och verkställa utbetalningar för föreningen samt se till att det  finns verifikationer 
 över dessa 
 - att svara för föreningens bokföring vilket innebär skyldighet att föra kassabok över 
 föreningens räkenskaper 
 - att i förekommande fall lämna särskild uppgift, upprätta deklaration samt lämna arbetsgivar- 

 respektive kontrolluppgifter 
 - att årligen upprätta balans- och resultaträkning 
 - att föra medlemsmatrikel och inventarieförteckning, i vilken också av föreningen förvärvade 

 priser införs 
 - att tillse att såväl föreningens aktiva medlemmar som föreningens egendom är försäkrade till 

 betryggande belopp 
 - att utarbeta underlag för budget 

 Klubbmästaren: 
 - att genom olika arrangemang verka för medlemmarnas trivsel 

 § 22 Kommittéer 
 Den idrottsliga verksamheten handhas av kommittéer för vars verksamhet styrelsen fastställer 
 instruktion. Ledamöterna i kommittéerna väljs av styrelsen. 

 Stadgar m.m 
 §23 Stadgefrågor 
 Endast årsmötet får ändra dessa stadgar eller upplösa föreningen. I sådant fall krävs att minst 
 2/3 av  antalet angivna röster biträder beslutet. 

 § 24 Upplösning av föreningen 
 I  beslut  om  upplösning  av  föreningen  skall  anges  att  föreningens  tillgångar  skall  användas  till  bestämt 
 idrottsfrämjande  ändamål.  Beslutet,  jämte  bestyrkta  avskrifter  av  styrelsens  och  årsmötets  protokoll  i 
 ärendet,  samt  revisionsberättelse  jämte  balans-  och  resultaträkningar,  skall  omedelbart  delges 
 Svenska Tennisförbundet. 
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